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HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

Vaga: Grupo 01 Designer Grafico

Pontuacao
total da Entrevista Nota final Docente
analise Interno
curricular

Situagao

Rafael Adelino Fortes 32 AUSENTE - Interno

Desclassificado conforme item
6.3.8

Pontuagao
total da Entrevista \[JERITEL Docente

analise Externo
curricular

Situacao

Vanessa Siqueira Melo 23 95 71 Externo

Classificado

Adriano Af
driano Afonso de 40 AUSENTE - Externo

Almeida Carvalho

Desclassificado conforme item
6.3.8

Vaga: Grupo 02 Design Instrucional

Pontuagao
total da Entrevista Nota final Docente
analise Interno
curricular

Situacao

Nadja Gomes Machado 44 AUSENTE - Interno

Desclassificado conforme item
6.3.8

‘ Desclassificado conforme item




Mauricio Prado Catharino

45

AUSENTE

Interno

6.3.8

Marcos de Oliveira Valin Jr

20

AUSENTE

Interno

Desclassificado conforme item
6.3.8

Pontuacao
total da
analise

curricular

Entrevista

Nota final

Docente
Externo

Situagao

Carla Spiller Rocha 50 80 70 Externo Classificado
Zeni Alves dos Santos .
25 55 45 Externo Classificado
Ferro
Carla Grazieli Azevedo d i i
arla Grazieli Azevedo da 35 AUSENTE ) Externo Desclassificado conforme item

Silva

6.3.8

Pontuagéo
total da
analise

curricular

Vaga: Grupo 04 Intérprete de Libras

Entrevista

Nota final

Docente

Externo

Situagao

Adriana Oliveira da Luz

30 75 60 Externo Classificado
Portela
Andréia Marcia Gomes 50 60 57 Externo Classificado
75 AUSENTE 0 Externo Desclassificado conforme item

Marcilene da Silva Araujo

6.3.8

Pontuacao
total da
analise

curricular

Entrevista

W\ [JERITE]

Vaga: Grupo 05 Apoio a Regulagao e Processos

Docente
Interno

Situagao

Valdivino Anténio da Costa

Interno Classificado
Aratjo 36 90 72
Jorge Luiz da Silva 20 50 40 Interno Classificado
Elber Araujo Hipolito 28 45 38 Interno Classificado




Pontuagao
total da Entrevista Docente Situagao

analise Externo
curricular

Michelle de oliveira costa 45 70 62 Externo Classificado

Otavio Jose de Paula

40 55 50 Externo Classificado
Moreira
Ellen Adriane Souza ifi i

40 AUSENTE _ Externo Desclassificado conforme item
Clementino 6.3.8

* Item 7.1 A nota final de cada candidato é resultante da média aritmética ponderada das notas obtidas nas etapas de Andlise
Curricular (A) e de Entrevista (E), mediante o uso da férmula: NOTAFINAL=[(1*A)+(2*E)]/3
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